
Erstellt: GF Revision 1 – Ausgabe August 2025

MH

Unternehmensphilosophie

Seite 1

Unternehmensphilosophie / Unternehmensanspruch

• Erfüllung der Kundenanforderungen und die Berücksichtigung der bindenden Verpflichtungen und rechtlichen Vorgaben sind wesentliche Grundsäulen unseres täglichen Denkens und 

Handelns während des gesamten Prozessablaufs bis hin zum Endprodukt.
• Die Betrachtung von Chancen und Risiken ist ein wesentlicher Bestandteil im Prozess der Definition und Verfolgung von Zielen, sowie der Entscheidungsfindung für kurz- und langfristig 

wirksame Maßnahmen.
• Ein partnerschaftliches Miteinander spiegelt sich in den Produkten sowie den Beziehungen zu allen interessierten Parteien wider

• Fluitronics investiert nachhaltig in die Zufriedenheit und Qualifikation seiner Mitarbeiter. 
• Alle Mitarbeiter betrachten Kundenzufriedenheit als ihre oberste Priorität, arbeiten interdisziplinär im Team und handeln eigenverantwortlich nach den ethischen Grundsätzen der Firma. Alle 

Mitarbeiter sind dafür verantwortlich, Gefährdungen für Mensch und Umwelt zu vermeiden sowie Vorschriften und Gesetze zu Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutz strikt einzuhalten. 
Szenarien möglicher Unfälle werden regelmäßig mit unseren Mitarbeitern durchgesprochen, um somit optimal vorbereitet zu sein. 

• Fluitronics stellt sich gegen jegliche Art der Korruption und andere Arten der Einflussnahme auf geschäftliche Entscheidungen außerhalb geltender Gesetze und gesellschaftlicher 
Regelungen.

• Wir streben ein offenes, freundschaftliches Betriebsklima an. Unsere Mitarbeiter sollen sich anerkannt fühlen und gerne bei Fluitronics arbeiten. Sie sollen sich mit dem Unternehmen 
identifizieren und verbunden fühlen.

• Fluitronics unterscheidet eigene Mitarbeiter und solche von Geschäftspartnern nicht nach Herkunft, Geschlecht, Alter, Sprache, Hautfarbe sowie religiöser und politischer Überzeugung und 
erkennt ihre Würde und Rechte uneingeschränkt an.

• Das Unternehmen stellt sich gegen jegliche Formen der Zwangs- und Kinderarbeit nicht nur im eigenen Wirkungsbereich, sondern auch in vor- und nachgelagerten Prozessen.
• Unsere projektgeführte Arbeitsweise ist kooperativ, applikationsnah und flexibel.

• Die Kunden und Lieferanten sind in der Prototypenphase eng eingebunden, Serienprodukte werden - dynamisch gesteuert - stets termingerecht und pünktlich ausgeliefert.
• Qualitätssicherung, Dokumentationen und besondere Lieferleistungen entsprechen den Erwartungen von Kunden, Lieferanten und anderen interessierten Parteien, gemessen an den hohen 

Ansprüchen des exportorientierten Maschinenbaus
• Bei der täglichen Arbeit und bei der Gestaltung neuer Abläufe und Verfahren sind wir in allen Bereichen auf den Schutz der Gesundheit und die Sicherheit der Arbeitsabläufe bedacht.

• Durch den kontinuierlichen Verbesserungsprozess wird die Weiterentwicklung des Unternehmens in den Bereichen Qualität, Umwelt- und Arbeitsschutz sichergestellt. 
• Bei der kontinuierlichen Verbesserung der Prozesse, Verfahren und Produkte ist der sparsame Verbrauch von Ressourcen eine wichtige Zielsetzung. Wir sind uns der Verantwortung zum 

schonenden Umgang mit unserer Umwelt bewusst und erwarten von jedem unserer Mitarbeiter, verantwortungsvoll mit Ressourcen umzugehen und Beiträge zu leisten die die Auswirkungen 
verringern.

• Dienstleistungen, Kundenservice und Ersatzteilverfügbarkeit machen uns langfristig zu einem zuverlässigen Partner. 
• Fluitronics leistet seinen Beitrag für die Gesellschaft, indem es der Schonung von Umwelt und Ressourcen eine besondere Bedeutung zuschreibt. Wir setzen uns für ein nachhaltiges 

Wirtschaften mit Ressourcen ein, und stellen uns unserer Verantwortung für die Nachwelt. Wir arbeiten unter Einhaltung von Standards, gesetzlichen Verordnungen und umwelt- und 
energierelevanter Vorgaben. Unser Managementsystem erfüllt die Anforderungen der DIN EN ISO 9001 und DIN EN ISO 14001.

• Den Klimaschutz verstehen wir als eine besondere Herausforderung unserer Zeit. Deshalb berücksichtigen wir bei all unseren Entscheidungen die Auswirkungen auf die Umwelt und das 
Klima. Unser Ziel ist es, schädliche Treibhausgasemissionen kontinuierlich zu reduzieren.

Unsere Unternehmensphilosophie sowie unsere Umweltleistung sind per Aushang für jeden Mitarbeiter verfügbar. Für weitere interessierte Kreise werden sie auf Anfrage zur Verfügung 

gestellt.


